
PATVIRTINTA
UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro

direktoriaus

2021, m. gruodZio 15 d. isakymu Nr. IVK-121

uAB PANEVEZTO REGTONO ATLTEKU TVARKYMO CENTRO DOVANU, GAUTU
PAGAL TARPTAUTINI PROTOKOLA AR TRADICIJAS, REPREZENTACINIU DOVANU

PERDAVIMO, VERTINIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro (toliau - PRATC) dovanq, gautq pagal

tarptautini protokolq u tradicijas, reprezentaciniq dovanq perdavimo, vertinimo, saugojimo ir
eksponavimo tvarkos apraSas (toliau - Apra5as) nustato dovanq, gautq pagal tarptautini protokol4 ar

tradicijas, kurios iprastai yra susijusios su valstybineje tarnyboje dirbandio asmens pareigomis,taip pat
reprezentacijai skirtq dovanq su valstybes, istaigos ir kitokia simbolika, kurias gali gauti

deklaruojantys asmenys, kaip jie apibreZti Lietuvos Respublikos vie5qjq ir privadiq interesq derinimo

istatyme (toliau - Darbuotojai), perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos, saugojimo ir
eksponavimo tvark4. Asmenines ir kitos dovanos, kurios gaunamos ne pagal Lietuvos Respublikos

vieSqiq ir privadiq interesq derinimo istatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatas, nepatenka i Sio Apra5o

reguliavimo sriti.
2. Dovanos suprantamos taip, kaip jq samprata pateikiama Vyriausiosios tarnybines etikos

komisijos Rekomendacinese gairese del dovanq ir paslaugq priemimo apribojimq.
3. Pagal 5i Apra54 registruotinos dovanos yra tik tos, kurias Darbuotojai gauna pagal

tarptautini protokolq ar tradicijas, kurios iprastai yra susijusios su valstybineje tarnyboje dirbandio
asmens tarnybine padetimi ar tarnybinemis pareigomis, taip pat reptezentacijai skirtos dovanos, kuriq
verte yra didesne nei 150 eurq.

II SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS PRATC

4. Darbuotojas, gavgs dovan4 ir manydamas, kad jos verte gali vir5yti 150 eurq, nedelsdamas,

bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo jos gavimo dienos, uZpildo dovanos perdavimo akt4 (Apra5o

I priedas) ir registruoja dokumentq valdymo sistemoje (toliau - DVS). UZregistravus dovanos
perdavimo akt4 DVS, reikia pasirinkti pateikimq komisijos pirmininkui. Jeigu Darbuotojas gautos

dovanos, kurios verte galimai vir5ija 150 eurq, neturi galimybiq perduoti per nustatyt4 termin4 del

komandiruotes, ligos, atostogq ar kito laikino nebuvimo darbe atvejo, jis apie gaut4 dovan4 informuoja
komisijos pirminink4 ir perduoda jam dovanq per 5 darbo dienas nuo komandiruotes, ligos, atostogq ar

kito laikino nebuvimo darbe pabaigos.

5. Pagal 5i Apra5qtai, kas perduodamaDarbuotojui, kai tai susijg su jo tarnybinepadetimi ar



tarnybinemis pareigomis bei neatitinka Lietuvos Respublikos vie5qjq ir privadiq interesq derinimo

istatymo 13 straipsnio 2 dalies nuostatq, yra neteisetas atlygis. Jeigu Darbuotojui norima iteikti
neteiset4 atlygi, turi buti atsisakoma ji priimti. Apie tokius atvejus Darbuotojas privalo informuoti uZ

korupcijos prevencijq atsaking4 asmeni.

6. Neturi biiti perduodamos, registruojamos ir vertinamos dovanos, kuriq verte akivaizdLiai

nevir5ija 150 eurq, kurios gaunamos pagal tarptautini protokol4 ar tradicijas ir kurios iprastai yra
susijusios su asmens pareigomis, taip pat rcprezentacijai skirtos dovanos su valstybes, istaigos ir
kitokia simbolika (pavyzdLiui: kanceliarines priemones, kalendoriai, knygos, kitokie informacinio
pobtidZio spaudiniai, gaireles, kepuraites, marSkineliai, puodeliai, uZra5q knygutes, raktq pakabukai ir
pan.).

III SKYRIUS
DOVANU VERTINIMAS IR APSKAITA

7. Dovanas vertina nuolat veikianti komisija, kurios sudeti tvirtina PRATC direktorius.
8. Komisija, gavusi dovanq su dovanos perdavimo aktu, dovanos vertg nustato pagal nurodyt4

kain4 @avyzdZiui: priklijuota etikete, ispausta kaina), pagal elektronineje erdveje ar kituose

informacijos Saltiniuose esandiq dovanq (tapadiq ar panaSiq atitikmenq) tq pa(iq ar viduting rinkos
kain4 ir sura5o dovanos vertinimo akt4 (ApraSo 2 priedas). Nesant objektyvios galimybes nustatyti
dovanos vertg nurodytu btidu, dovanos verte nustatoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos turto ir
verslo vertinimo pagrindq istatymu ir Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos
Respublikos finansq ministro 2012 m. balandZio 27 d. isakymu Nr. 1K-159.

9. Komisijai nustadius, kad dovanos verte yra maZesne nei 150 eurq arba lygi 150 eurq, tokia
dovana i apskait4 netraukiama. PRATC gali pasirinkti vien4 ar kelis i apskait4 neitrauktos dovanos

naudojimo variantus:

9.1. dovana grqLinama dovanq gavusiam darbuotojui ir ji tampa jo nuosavybe. Darbuotojas
gali su dovana elgtis taip, kaip jam atrodo priimtina. Darbuotojo pageidavimu dovana gali btiti
uZregistruojama ir perduodama PRATC naudoti, eksponuoti ir pan.;

9.2. dovana (i5skyrus vardines dovanas) lieka PRATC ir, jeigu yra galimybe, naudojama

darbo reikmems;

9.3. gauta dovana atiduodama labdarai.

10. Dovanos verte nustatoma vadovaujantis Siuose teises aktuose nurodytais vertinimo
kriterijais:

10.1 . Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindq istatymas;
10.2. Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansq ministro

2012 m. balandZio 27 d. isakymu Nr. lK-159 ,,Del Turto ir verslo vertinimo metodikos patvirtinimo".
11. Sio Apra5o 7 punkte nurodytiems subjektams nustadius dovanos vertg, dovana yra

uZregistruojama: uL, korupcijos prevencij4 atsakingas asmuo ar kitas paskirtas asmuo uZpildo dovanos

vertinimo aktq (2 priedas), kuris saugomas dokumentq valdymo sistemoje (toliau - DVS). Visi
UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro dovanq, gautq pagal tarptautini protokol4 ar tradicijas, reprezentaciniq

dovanq perdavimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apralas
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asmenys, dalyvavg vertinant dovan4, pasira5o ir, jeigu bfitina, ira5o komentarus DVS.
12. Kiekviena dovana vertinama eili5kumo tvarka individualiai. Kai dovan4 sudaro keletas

skirtingq daiktq, jq verte yra sumuoj ama k i dovanos vertinimo akt4 ira5oma bendra dovanos verte
vienu registracij os numeriu.

13. Dovana, kurios verte didesne nei 150 eurq, yra laikoma PRATC nuosavybe. Toki4
dovanq komisijos pirmininkas turto perdavimo-priemimo aktu perduoda uZ turto saugojim4 atsakingam
asmeniui.

14. Kai dovanos verte vir5ija 150 eurq:

14.1. ji itraukiama i apskaitq, vadovaujantis dovanos vertinimo aktu, ir apskaitoma kaip
analogiSkas kitomis le5omis isigytas turtas;

14.2. gali bfti nura5oma turto apskait4 reglamentuojandiq teises aktq nustatyta tvarka ir tais
atvejais, kai ji yra sunaikinta, nepataisomai sugadinta del stichines nelaimes, gaisro ar kitq prieZasdiq

arba pagrobta ar kitaip neteisetai pasisavinta;

14.3. jeiji yra gendantis, suvartojamas produktas, sprendimq del naudojimo priima PRATC
direktorius ar jo igaliotas asmuo.

15. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas Apra5o 7 punkte
nurodytq subj ektq sprendimu.

16. Kiti dovanos, kurios verte vir5ija 150 eurq, apskaitos ir saugojimo klausimai sprendZiami
vadovaujantis bendraisiais turto apskait4 reglamentuojandiais teises aktais.

IV SKYRIUS
DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

17. Dovanos, kurios verte vir5ija 150 eurq, eksponuojamos PRATC patalpose, darbuotojams
matomose vietose. Dovanq eksponavimo viet4 parenka PRATC direktorius arba jo igalioti asmenys.

18. Tais atvejais, kai dovanos eksponuoti nera galimybes, dovana turi buti pristatoma
visuomenei PRATC interneto svetaineje.

19. Eksponuojant prie dovanos gali biiti pateikiama informacija apie dat4, dovanos teikej4,
prog4 ir kt.

20. Dovanos turi biiti eksponuojamos saugiai, kad tretieji asmenys negaletq pasiimti,
sugadinti ar pan.

21. Su dovanq eksponavimu ir prieZi[ra susijusius klausimus sprendZia uZ turto prieZitir4
atsakingas asmuo.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Su Apra5u per viding dokumentq valdymo sistem4 supaZindinami visi Administracijos
darbuotojai.

UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro dovanq, gautq pagal tarptautini protokol4 ar tradicijas, reprezentaciniq
dovanq perdavimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apraSas
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23. Asmenys, paZeidg Sio Apra5o reikalavimus, atsako teises aktq nustatytatvarka.

UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro dovanq, gautq pagal tarptautini protokolq ar tradicijas, reprezentaciniq
dovanq perdavimo, vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos apra5as



UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro

dovanq, gautq pagal tarptautini protokol4 ar

tradicij as, reprezentaciniq dovanq perdavimo,

vertinimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos
apraSo

1 priedas

(Dovanos perdavimo akto forma)

DOVANOS PERDAVIMO AKTAS

(data)

(sudarymo vieta)

* PRATC, kaip duomenq tvarkytoja, nurodo tuos duomenis, kuriq paskelbimas atitinka asmens
duomenq apsaugos reikalavimus.

Eil.
Nr.

Dovanos
pavadinimas ir
apibudinirnas

Dovanotojas* Dovanos
gavejas*

Iteikimo
data

Iteikimo
vieta

Iteikimo
aplinkybes

Kiekis Verte Pastabos



UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo

centro dovanq, gautq pagal tarptautini
protokolq ar tradicijas,
rcprezentaciniq dovanq perdavimo, vertinimo,
saugojimo ir eksponavimo tvarkos apra5o

2 priedas

(Dovanos vertinimo akto forma)

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

(data)

(sudarymo vieta)

UAB PaneveZio regiono atliekq tvarkymo centro dovanq, gautq pagal tarptautini protokol4
ar tradicij as, reprezentaciniq dovanq vertinimo komisij a,
sudaryta direktoriau s 2021 m. gruodZio I 5 d. isakymu Nr. fVK- t 2 1 iS

Komisijos pirmininkes
Komisijos nariq:

ivertino

Dovana grqLinama / perduodama:

(asmens pareigos, vardas, pavarde)

Pasi[lymai / pastabos del dovanos vertinimo, perdavimo saugoti, dovanos naudojimo, eksponavimo
ir pan.:

Dokumentai:
1. Dovanos perdavimo akto kopija.

Nr.

VC

Eil.
Nr.

Pavadinimas Vertes nustatymo
Saltinis

Kiekis Kaina, Eur Suma, Eur

I 2 J 4 5 6

I5 viso:

2. Kiti (pagal poreiki).


